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En 2024, la Maison pour la Science en Alpes Dauphiné (MPLS) a célébré son dixieme anniversaire, col
en octobre " | 0®tadeod®ddD@®aeapyrutn®@®asitions.

un vaste éventail de formations, établissant la MPLS comme un acteur incontournable dans la form:
enseignants, tant au niveau primaire que secondaire. Chaque annéef pdusiaurs sen d 6 e ns e i

ai nsi eu | dopportunit® de rencontrer des <ch

scientifiques en cours, et de se familiariser avec les méthodologies scientifiques.

Dans un contexte ou les enjeux liés au changenagique deviennent de plus en plus pressants, les

cons®quences de | dignorance dans ce domaine s
des femmes dans les sciences constitue un défi fondamental pour une diffusiomitdbkeserdirs vé
inclusive. Ces d®fis, nombreux et de | ongue h

Le r6le de la MPLS dans cette perspective est donc crucial, tant le besoin de sensibilisation et de f
demeure immense.

Nous souhaitons a la MPLS que les dix prochaines années soient tout aussi productives, utiles et enric
pour les enseignants que la décennie écoulée.
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Un réseau national de 12 Maisons

Les 12 Maisons pour lierste proposeunhe offre de développem
professionnel en sci enreeaducalage
Le projet des Maisons pour

| 6Acad®mi e des sciences

Les Maisons pour la sciemplantées dans de grandes univet
concoivent et proposent une offre de développement profession
pour les professeurs des écoles et de colleges de leur acad#n
privilégie une entrée par les sciences et un contact avec

scientifique. En tissant des lientaaremtercret | 6 i lanNason
pour la science en Alpesiphiné propose des activités moti\
pouvant éteansposées en classe pour donner aux éleves le g
science ainsi que de solides connaissances
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ACTIVONS LES SCIENCES EN CLASSE !

Les 12 Maisons pour la scifamogent un réseau coopératif, coordonné par la Fondation La main a la pé
Afin déassurer un maill age efficace du r ®seau
au |l ong de | 6ann®e pour peamigwahgrmonised lespratiqee®e s, m

La MPLS en Alpes Dauphiné

Des tutelles locales

En 2013, | 6Universit® GroetrravanlmrammdjepdeMalsHe&éA Re

pour | a science | ocal #PLShAlpePauphinétse 1s t seGrenobleAlpes I & e

sur | e site dEGbﬁElS@EdelefGrl\m?a&)dndemelegsrcmgl p
de ’

d®partements e,|Adlecle pSahv®imet B8at@ie)s r e, Dr  acapemie

DE GRENOBLE

erté.

Depuis 2018, la MRirBAIpesDauphiné est rattachée a la Direction de la Culture et de 7

scientifique de | 6 UA fn durfisancen@nt @raexnnvdstisee: - - 5
d 6 av e n ieslpcalds desliPM5iU tOUIGA, | e Re c-UGA omttprlsmtrelallNP bl e
pour assurer la continuitgrdjet.
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Les actions de développement
professionnel

Des partenariats solides

Pour concevoir ses actions de développement professionnel qui seront proposées aux enseignants du
et du coll ge, |l a Mai son pour | a scienceetsobap
de d®vel oppement technologique de | 6Acad®mi e
innovantes et passionnantes. Depuis sa création, la MPLS a collaboré avec plus de 28 laboratoires
organismes de recherche, 10 entrep8sanéies de culture.

Le rattachement de | a MPLS ©° | a direction de
dans | 6®cosyst me de |l a Culture scientifique
aussdes composantes de formation.

Un formateur pédagogique et un formateur scientifique
un binbme gagnant

Une action de développement professionnebrsstroit et se-animeentre un formateur pédagogique
(enseignants du primaire ou du coll ge) et un

Cette c@onstruction et laantimation des scientifiques dans les actions de développement professionnel

la rchesse de cexctionsC 6 e s t l e point fort qui a ®t® idert
Educonsult pourNE#PLSen Alpe®auphiné lors de leur analyse des données quantitatives et qualitativ
récoltées par le biais des questionndires¢sh act i on, positionnement in

La conception doOoune action de d®ve
un travail a long termie

La conception dbébune action de .d®vel oppement p
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la MPLS



Les actions de développement
professionnel de 2023-2024

Actions pour le 2" degré
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Aux frontieres de la matiére avec le CERN

Biomimétisme et innovation technologique

Changement climatiqoennaitre pour comprendre et comprendre p88ir agir

Changement climatiqoennaitre pour comprendre et comprendre poIH 26)ii73- 74 ‘
Ciment | 6or gris des Al pes

D®couvrir | 6inteGrdupedence artificieldl
D®couvrir | 6inteGrdupekence artificieldl
Démarche desigrpeototypage rapide

Esprit Scientifique Esprit Critique (ESEC)

Les avalanches mi eux comprendre | e ph®nom ne pour sobe
Microorganismeamis ou enneris

Montagne Altitude Sa3@

Montagne Altitude SaifXe- 26- 737 74

Nombre efryptographie

Nutrition en santé

Petits meurtres en salle de sciences

Plantes médicinalete la plante aux substances végétales actives

Raisonnement logigue en mathématiques

Transition énergétique

Réunion académique des colleges La main a la pate

Séminaire des formateurs MPLS

e Apar

Actions pour le 1°" deqgré Actions inter-deqrés
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Formation référents EDD Isere nord § Formation Défi LEC
Formation référents EDD Isere sud § Formation Défi LEC C3
Formation maths RMC Rattrapage

Formation SpaceBuzz

Formation D&avoie

Formation Défi maternelle G2 Actions pour les etudiants et

Formation Défi maternelle G3 doctorants
Formation EDD

Formation Défi C2
Formation de formateurs RMC grandeurs et mes
Semaine du cervedes stratégies de mémorisatior

Atelier de |l a CST s
D®marche dobéinvestig
Démarché 6i nvestigati on
D®marche doéinvestig
Atelier PSC

ParcouraccueilNSPE
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Les chiffres-clés

Evolution du nombre de bénéficiaires et de jours.personnes depuis 2014
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Bénéficiaires ®mJours.personnes

lerdegre
1 Nombre de bénéficiaird®l
1 Jours.personnegll
T Nombre :dbactions

2nddegré
9 Nombre de bénéficiaires6
1 Jours.personne809
T Nombre :@bactions

Interdegré
1 Nombre de bénéficiai@?
9 Jours.personne32
T Nombrel 6 ac2i ons

Etudiants et doctorants
1 Nombre de bénéficiairez4
9 Jours.personne&2
T Nombre :#ddactions

6ldates
40sessions de formation
25t h mes dobéactions

Plus de 4@ormateurs et formatrices scientifique

22formateurs et formatrices pédagoditfaemnts




Evaluations formations 2" degré

Aprés chaque formagioar les enseignants Wu@gre les participants sont invités a répondre a un
guestionnaire de satisfaction.
En 2022024 |etaux de réponae questionnaire dst87,5%.

Total
satisfaction

Satisfaction générale 11234

Dbune mani re g®n®rale, je suis s al0% 4% 30%

Le stage a été motivant pour m'inspirer des sciences dans mon enseigneme| 1%| 5%| 36%

Les informations du stage étaient claires et communiquéesrgenghlesires, dal 0%| 1%|16%
|l i eu, accessibilit®, fl ®chageé).
La formation était conviviale. 0%| 0%|14%

Contenus de la formation
L6®cl airage scientifigue mbéa per mi|l% 4% 34%

Jecompte réinvestir ces connaissances en classe. 1%| 8%]|49%

La formation mbéa permis de d®couvr|l% 3% 36%
publications ou autres documents.
Je compte réutiliser ces ressourcegpé@admgiques, publications ou autres do|1%| 9%]44%
en classe.
Joai appr®ci ® |l es mises en situati|l% 4% 32%

Je compte répliquer ces mises en situation en classe. 2% 23%)| 41%

Je compte réutiliser ces mises en situation en classe en les adaptant. 2%| 9%|42%

Je compte cr®er des mises en sit uall% 8% 46%
formation.

Verbatims

«Passionnant et concret

«Comme toujours, des intervenants passionnés et ultra compétents. Cela me permet de me
replonger dans le monde scientifique et de la recherche avec a chaque fois beaucoup de plaisir.

«Application directe erclasse»

«Apres cette formation, je me sens davantage capable de travailler avec les éleves sur le
changement climatique»

«Un immense merci pour ces formations qui constituent un moment hors du temps quotidien
de travail et ouvrent des perspectivesps onnel |l es et professionnel |
connaissances

«Contenu riche»

«Formation bien rythmée, bien organisée, riche en informations claires et concrétes grace aux
visites sur le terrain, grace aux échanges avec les chercheurs et gragetenactions avec les
différents stagiaires et les intervenants (bien plus efficace que les formations en ligne). La
formation a bien répondu a mes attentes.



Une année 23-24 rythmée

- Formation référents EDD
Isére nord

- Formation éfé&ents EDD
Isére sue

- « Formation Maths RMC
rattrapage

- Intervention dans le

« Parcours accueil étudiants
INSPB

- Séminaire des formateurs €
séminaire des partenaires de
MPLS

Septembre

Formation “de la plante
a la chimie”

- « Atelier PSG

- Formation
«Mcroorganises» J1

- Formation Esprit scientifique
esprit critiquel1

- Formatior Aux frontieres de
la matiére avec le CERN et
J2

Décembre

Formation “aux frontiéres

de la matiére”

- Formationfermateurs RMC
grandeurs et mesused. et J2
- Formatior SpaceBuzz

-« Atelier de la CSTr la
d®mar che ®b6i n
- Formation@émarche
déinvestiwgat.i
- Formation Rémarche
doéinvesti»gat i

- Formation Réfi Savoie

- Formation Réfi maternelles
G2»J1l et J2

- Formation Réfi maternelles
G3»JletJ2

- Formation Réfi LEG

Novembre

Formation “matériaux
cimentaires”

Octobre

Formation “avalanches”

- Formatior EDD»

- Formatior Défi LEC C3
- Formatior Défi C2

- Formatior Découvrir

|l 6intelligenc
jeu»Gp 1J1

- Formatior Découvrir

Il 6intelligenc
jeu»Gp 2 J1

- Formatior Nutritior» J1

- Formatior montagne altitud
santé>Gp 1 et Gp 2 J1

Janvier



- Formatior Découvrir

Il 6intelligenc
jeu»Gp 1J2

- Formatior Découvrir

|l 6intelligenc
jeu»Gp 2 J2

- Formation
«Mcroorganismes)2

- Formatior Avalanches J1

- Formatior Changement
climatiqueGp 1 J2

- Formatior Changement
climatique Gp2 J1

- Formatior Espriscientifique
esprit critiquel2

- Formatior Montagne altitude
santé> Gp 2 J2

- Formatior Biomimétisme et
innovation technologiguid

- Formation Petits meurtres e
salle de sciensell

- Formatior Démarche desigr
et prototypage rapidil

- Formatior Changement
climatique Gp 2 J2

- Formation Dela plante a la
chimie» J1 et J2

- Formationr Raisonnement
logique en mathg2

- Formatior Biomimétisme et
innovation technologigue

- Finale du Défi Isere

- «Atelier PSC Phelma
- Formatior Changement climatig@p 1
J1

-FormatiorG ment , | 6 oJletg
J2

- Formatior Nutritior» J2

- Formatior TransitioénergétiqueJl et J2
- Formatior Avalanches J1

- Formatior Montagne altitude sam@p 1
J2

- Formatior Nombre et cryptographie

- Formatior Raisonneemt logique en
maths>J1

- Formatior Petits meurtres en salle de
science> J1

- FormatioBemaine du cerveastratégie de
mémorisation

- Formatior Démarche desigr
et prototypage rapidi2

- Réunion académique des
référents des colléges La mz
a la pate

- Finale du Défi Ardeche



